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lzglTt-r bas l iku mа 22, о""," o,,lTl,'"'3,I"}Xr1l
Profesionilбs izglTtTbas likuma 15. panta рiгmо dalu

I. viýparlgie jautajumi

Profesioniiliis talakizglitlbas 
_ 
centrs "ADA PLUS'' (turpmЕk teksta - ADA PLUS) ir SIA

"ADA PLUS" dibindta izgl-rtibas iestido, kuras darbibas чЪids ir pieauguýu un Ьёmu (turpmaK
аrТ - izgl-rtojamie) izgl-rtibas рrоgrаmmu Tstenoýana.
ADA PLUS darbTbas tiesiskais pamats ir lzglItibas likums, ProfesionElаs izgl-rtIbas likums,
dibinatdja statiiti, ýis nolikums, ka аrI citi normatTvie akti.
ADA PLUS ir juridiskas personas struktDrvientba, tam ir savs zTmogs, simbolika un konts
bankd-
ADA PLUS juridiskЕ adrese: Daugavpils, Ldёрlёýа iela 30-4, LV-5401 .

Dibinataja juridiskd adrese: Daugavpils, Lаёрlёýа iela 30-4, LV-5401.
ADA PLfJS izglTtTbas рrоglаmmu Tstenoýaлas vietas adreses norld-ltas Valsts izglrtibas
informdcijas sistёmб Ministru kabineta noteiktaj а kаrtЪа.

II. Iestides darblbas mёr\i, pamatvirziens чп uzdevumi

7. ADA PLUS darbTbas mёrki ir ýddi:
7.1, dot iespёju izgl-rtojaqriem ат iepriekýёju izgl-rtTbu un рrоfеsiопбlо pieredzi ieg1t noteikta

limеЦа ProfesionДlo kvalifikdciju, kб аrI personam neatkarr-gi .rо чЪ"u.u un ]ерriеkýёjаs
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izgl-rtrbas vai profesionalds kvalifikdcijas apg[t darba tirgus рrаsтьбm atbilstoýas
sistematizёtas profesiondlds zinaýanas un рrаsmеs;

7.2. veikt drpus formdlds izglTtTbas organizёtu iпtеrеsёm un pieprasr:jumam atbilstoýu izgl1tojoýu
darPTbr1, organizёjot personu daudzveidTgu izglTtoýanas рю"".u, ku, cilvёka mfrйа garum5
nodroýina personTbas attrstTbu un konkurOtspёju darba tirgu.

! АрА PLUS darbibas pamatvirziens ir izglTtojoýa dirЬТЬа izgliiojamiem.
9. ADA PLUS uzdevumi ir ýidi:

9,1. Tstenot normattvajos aktos noteikta kartTba liсепсёtаs un akreditёtas profesion5lds
tdlnkizgl-rtlbas un profesionalds pilnveides izgl-rtrbas programmas;

9,2, Istenot valsts un darba devёju, ka аrТ personibas izaugsmes interesёm atbilstoýas pieauguýo
neformalas izglTtrbas programmas, kas saska4otas u. Jibirratal,r;

9.3. nodroýin5t izgl-rtojamajiem kvalitatTvas zinaýanas, рrаSmеs un kompetences, sekmёjot to
kопkurёtsрёju раýrеizёjоs socidlekonomiskajos apstik[os;

9.4. piesaistTt, nodroýinat uп sеkmёt izglTtojamo attiecтgo iеmацu veidoýanos atbilstoýi
izчёlёtаjаi izglTtЪas рrоgrаmmаi;

9.5. radTt albilstoýus priokýnosac-rjumus izgl-rtojamo radoýai izaugsmei uп meistarTbas celýanai;
9.6. оrgапizёt tematiskus seminErus, pieaicinot vieslektorus ziпаlалч padzi|indýanai;
9.7. sеkmёt pozitivas, Sociali aktTvas un atbildigas attieksmes veidoýanos izglTtojamajam paýam

pret sevi, sabiedrIbu, арkаrlёjо vidi un Latvijas valsti;
9.8. racionali un efektTvi izmantot izglТtibai atvёiёtos finanýu, materialos un persondla rеsчrsus;
9.9. aktualizёt IzglTtТbas iеstdЙu reýistri поrddбmо informlciju atbilstoýi Ministru kabineta

noteikumiem раr valsts izglrtIbas inform5cijas sistЁmas saturu, uzturёýanas un
aktualizEcijas kafiTbu,_ kб аrI nodroýinat paýnovCrtёjuma ziцоjumа aktualizбciju uп td
pieejamIbu iestбdes vai dibinДt5ja tlmek|vietnё;

9. 10. pild-lt citus normat-rvajos aktos paredzёtos izgl-rtibas iest5des uzdevumus.

III. ADA PLUS Istenojam5s izglltlbas рrоgrаmmаý

10, ADA PLUS rsteno normat-rvajos aktos noteikta kartTbi licencёtas urr akreditёtas profesional5s
taldkizgl-rtTbas un profesionElis pilnveides, ka arT iпtеrеýч izglTtTbas programmas.

1 1. ADA PLUS vаr Tstenot valsts un darba devёju, ka arT personЪas izачgЙеs iпtеrеsёm atbilstoýas
pieauguýo neformdlas izglrtr-bas рrоgrаmmаS uп citis izglTtrbas р.Бg.ч-.ч, atbilstoýi drёjоs
normat-lvajos aktos noteiktajam, ke аrТ Tstenot citus izglTtojoýus раrikйч..

IV. Izglltibas рrосеýа organiz5cija

12. Izgl-rtTbas procesu ADA PLUS nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izgl-ltibas likums, ýis
nolikums, ka аrт citi normatTvie akti; iestЕdes Darba kartтbas noteikumi Iеkýёj5s kartibas
noteikumi, citi iestades iekýёjie normatTvie akti, kd аrт citi ADA PLUS direktores izdЪtiе iekýCjie
normatTvie akti uп lёmumi.

13. Izgh-tojamo ,r"цеmýuпа noiiek sаskацa аr vadIbas rftojumu раr izgl-rtojamo чzцеmýапu, ievёrojot
РrоfеsiопЕlбs izglTtTbas likumi un citos normatIvajos aktos noteikias piasTbas. 

'

14, ADA PLUS drftst noteikt iestЕjplrbaud-rjumos izglTtojamo чzцеmýапаi, sаskацоjоt ar dibindtaju
to prasTbas, formu, laiku, uп konkursa kafiibu un noteikumos.

15, ADA PLUS var noteikt mаksu_раr izgl-ltIbas plogrammas apguvi, izчёrtёjоt konkёtas izgl-rtIbas
_ _ Plgra]lmas sareZ!-rtibu, specifiku un aktualit5ti dаrЬа tirgП.
16. ADA PLUS IzglТtЪas рrоgrаmmаs tiek Tstenotas g-pu un individualajбs nodmbrbas pedagoga

vadTba kontaktstundбs чп klaus-rt5ju patstdvTgaja darba.
17. Izglтtojamo sasniegumi - zinбýanas, p.ur-". un iemanas tiek чёrtёtаs normat-lvajos aktos

noteiktE kartЪa (10 ballu vai ieskaitTts / neieskaitTts чёrtёýапаs sistёmа, aprakstoýi vai
mutvбrdos), vёrtёýапаS kritёriji:
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9_10 balles - darbs veikts 90% - 1О0%;
6-8 balles - darbs veikts 60% - 89%;
4-5 balles - darbs veikts 40% - 59%;
1-3 balles - darbs veikts З9Yо по раrеdzёtd apjoma;
"ieskaitits'' - darbs veikts 51% - 1О0%;

neieskaitTts" - darbs veikts mazdk par 50О% no раrеdzёtб apjoma.
18, ADA PLUS struktiiru un mасТЬu tehniskos lTdiek|us uп metodisko materi5lo bizi izveido,
. л ieЁrojot izgl-ttrbas рrоgrаmmu saturu un lstenoýanas specifiku.
19, Mбcrbu prakses norisi ADA PLUS organizё atbiistoýi attiecтgajai izglItibas рrоgrаmmаs
_ _ specifikai un normatTvajos aktos noteiktajfkartTba.
20. profesionдlas tllбkizgl-ttibas programmas izglitojamo sasniedzamo mdcTýan5s rezultatu apguves

vёrtёýапd izmanto formattvo vёrtёýапаs un summatтvo чёrlёýапаs Sistёmu atbilstoýi izll-TtTbas
iestades noteiktajai karlIbai, kurE var ietvert аrТ macTýanas rezultdtu чёrlёýапч citas izgh-t1bas
iestEdes IstenotajДs izglTtibas programmas.

21, ADA PLUS direktors sadarbIbE ar dibinДtEju nosaka iestddes organizatoriSko strukturu.
22. ADA PLUS direktors nodroýina iestбdes kvilitates nodroýinаýanas=sistёmas ievieýanu,

Y. Pedagogu чп citu darbinieku tieslbas un pieniikumi

23, ADA PLUS vada iestades direktors. ADA PLUS direktora tiesTbas un piendkumi ir noteikti
Izgl-rtibas likumЕ, Profesionalds izgl-(rbas likuma, Fizisko personu datu apstraaes йmа, Oarba
likuma un citos nomatTvajos aktos. ADA PLUS direktoraiiesibas un pienakumus|reciz6 darba
ltgums un amata apraksts.

2З.1, Direktorapiendkumi:
23,1,1. nodroýinat izglltЪas iestidi аr amatam atbilstoýas kvalifikdcijas darbiniekiem, рiецеmt un
__ _ _ atblrvot no darba izglTtTbas iestEdes darbiniekus saska4d аr normatТvajiem aktiem;
23.1.2. nodroýinat likumu un citu normat-rvo aktu izpildi izgl-ri-rbas iestddC;
2З.1.3. оrgапizёt un planot iestddes saimniecisko un fiпапйlо darbTbu;
23,1.4. pErstivёt iestides intereses valsts iest5dёs un nevalstiskajds organiz5cijas;
23.1 .5. sadarboties аr nevalstiskajdm organizЕcijEm, iest5dёm, u2цеmчmiеm, izgiTtolamiem u.c.
23,1,6, izpildтt citus ýajД nolikumЁ un cito normat-lvajos aktos minctos izgftйs iЁstаа"s direktora

pienakumus.
2з.2, Direktoratiesrbas:
23,2,1, рiецеmt dаrЬ5 savus vietniekus, pedagogus un citus darbiniekus, noteikt чiцu pienбkumus un

tiesrbas;
2З,2.2. d,elelct pedagogiem rrn citiem iestбdes darbiniekiem konkrёtu uzdelr:mu veikýanu, noteikt

чiцu pienakumus un tiestЪas;
23.2.3. noteikt pedagogu un citu darbinieku skaitu;
23,2,4, savu pilnvaru ietvaros patstavTgi lemt par iestаdes intelektuаlo, finanýu un materialo lrdzeklu

raciondlu izlietoýanu.
24 1Р1- PLU. S Pedagogu tiesЪas un piendkumi ir noteikti Izglr-tтbas likuma, proгesionilas

izglitibas likumа, Fizisko personu datu apstrаdes likuma, Darbi likumd чп citos normat-tvajos
_ aktos. Pedagoga tiesibas un piendkumus рiесizё dаrЬа lIgums un amata apraksts.24.1, Iestбdes pedagoga pien5kumi:
24,1.1. bnt atbildIgam раr izglItojamo veselTbu un dz-rviЪu

praktiskajбs macibas), mdcrbu рrаksё, kvalifikacijas
vad-rtdjos un organizёtajos pasEkumos;

24. 1.2, veidot pozitTvu sadarbTbas vidi;

mДсIЬu stundаs (teorёtiskajаs micrbas,
рrаksё, kas nor-rt iеstбdё, un pedagoga

?1 ] ] jT"чr.ilgl-rtojamo vajadzTbas, pieredzi, domdýanas veidu, spёjas;
24,1.4, bft atbild-rgam par savu darbu, ta mеtоdёm, рацёmiепiеm un ,brultati.-;
24,Z, Pedagogam ir tiesTbas:
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24.2.1. izteikt priekýlikumus iestddes attTstTbai, iekýёjas kбrtrbas nodroýinбýanai u.c.;

?1.2:1 *ц:T!pedagoýiskajam darbam nepiecieýamb materialu nodroýindjumu.
25, ADA PLUS citu darbinieku tiesibas un pienбkumi ir noteikti Darba likumd un citos normat-rvajos

aktos, Iestаdes citu darbinieku tiesTbas un piendkumus рrесizё darba lIgums un amata apraksts,

VI. Izglltojamo tiesibas чп pienаkumi

26, IzglTtojamo tiesTbas un pienakumi ir noteikti IzglTt1bas likumd, Вёrпu tiesibu aizsaTdzibas
л_ likum4 citos drёjоs normativajos aktos uп ADA PLъS iеkýёjоs normatTvu.;o, uttоr. 

-
27, Izgl-rtфamais ir atbildIgs раr savu rТсIЬu ADA PLUS atbilstoýi normatTvajos aktos noteiktajam.

YII. Iestades ieКёjo normatlvo aktu рiецеmýапаs kartlba

28, ADA PLUS sаskацi ar IzglТtTbas likumd un citos normat-tvajos aktos, ka аrт iestades nolikumб
_ л noleikto patstavTgi izstr5dЕ un izdod iest5des iеkýёjоs normatrvos aktus.
29. ADA PLUS iekýёjos normatTvos aktus izdod ADi PLUS direktors, saskaцojot аr dibinatiju.

VIII. Iestiides saimnieciskEi darblba

30, ADA PLUS ir patstavIga finanýu, saimnieciskajd un cita darbibа saska4а ar Izgl1tibas likuma,
_ _ 

profesionllas izglrtibas likumi uп citos поrmаtфоs aktos, k5 arT iestades поlikuйа noteikto,
З 1, Atbilstoýi normat-tvajos aktos noteiktajam ADA PLUS direktors, saskolojoi u. aibinata.;u, i.tiesцs slёgt аr juridiskam un fiziskam personаm lTgumus раr daZadu iestadei nepiecieýamo

"л 9Tb," 
r:,5ýзnu un citiem pakalpojumiem,la tas пеtrйё izgl-rbas progra--, iйr"i"""i.

32. ADA PLUS saimnieciskas dаrЬТЬаs Ьпаrоs tiek ,r"ika i".taj", t.rp" * teritodjas
apsaimniekoýana.

Ix. Iestiides finansёýanas avoti un kiirtiba

33. ADA PLUS fiпапsёýапаS avotus uп kбrtrЬu nosaka IzglTtIbas likums,
likums un citi normatТvie akti.

34, Fiпапýu lTdzekJu izmantoýanas kartibu, ievёrojot Erёjоs normatwajos
ADA PLUS direktors, saskaцojot аr dibinataju.

Х. Iestiides reorganiz5cijas un likvidЛcijas kПrtlЬа

З5, ADA PLUS rеОrgаПizё vai likvidё giЧiпЗt_аj s normatтvajos aktos noteiktajd kdrlibd, раziцоjоt par
to Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto IzglitTbas iestбZu reýistru.

З6, ADA PLUS Раr t5s likvidaciju vai reorganizёciju ?tiecTgas institnБijas, tai skaitб Ministru
kabineta noteiktu institiiciju, kas karto IzglПibas iЁstайu reýistrT, un р";r;;;'iЙimе ne vctak
kE seýus mёпеýus iepriekýlobjektrvu apst;ilu ;ёl - n" uelaK tа t.T. mёпеýus ieprieký).

XI. Iestides nolikuma чп ta groz{umu pie4emýanas kirtlba

з7 }D{ PLU_S_, pamatojoties uz Izgh-tЪas likumu un Profesionбlаs izglTtIbas likumu, izstrdd6
iestДdes nolikumu, Iest5des nolikumu apstiprina dibinДtДjs.

38, Grozтjumus ADA PLUS nolikuma чаr йdаr-rt рёс dibinatdja iniciatTvas vai дDд PLUS direktorapriekýlikuma. Grozr]jumus nolikumi izstrada ADA PLUS un apstiprina dibi;ajs.

ProfesionalEs izglr-tTbas

aktos noteikto, nosaka
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з9. ADA PLUS nolikumu un groz-rjumus nolikumd ADA PLUS aktualizё Valsts izglitTbasinformEcijas sistёma nolmatTvajos aktos noteikta kartIba.

хп. citi bпtiski noteikumi, kas nav рrеtrчпii аr normatlvajiem aktiem

40' ADA PLUS izdotu administratTvo aktu vai faktisko rIсТЬu privitpersona чаr арstrтdёt, iesniedzot
. - attiecIgu iesniegumu dibinitdjam: SIA ,,ADA PLUS;] oaugavpib, исрtоsа ieia зй, rv-s+or41, Saska4a аr normatTvajos aktbs чп dibinataja поt.ЙtЬlаrrъu дDд PLUS veic dokumentu ungР раулаlqiЬu, tostarp veicot fizisko реЙопu datu apstrEdi sаskацЕ u, Вi.орu. P*lu-"ntu *Padomes 2016. gada27. apr*t|a regulu (ES) 20161679p;r fizisku personu aizsardzibu attiecTbd uzpersonas datu apstrddi uп ýбdu datu br-rvu apriti чп аr ko atce| direktTvu Яiziоък'ryьраrтgа
,л Ч{"л"iзт9л"ТЬаs regula) чп Fizisko personu datu apstrades likumu.
42, ADA PLUS sava dаrЬIЬd nodюýina izqlItTbas jomu rеglаmепtёjоýаjоs normatIvajos aktosnoteikto_mёr[<u sasniegýanu, vienlaikus noiroýinot izglTtojamo tiesibu uп intereýu iечёrоýапч unaizsardzibu.
43. Atz-rt раr sрёkч zaudёjuýu 2021.gadaOljПnija nolikumu.


